
รายงานการประชุม 
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ 

ครั้งที่  ๙/๒๕๔๙ 
วันศุกรท่ี    ๑๗   พฤศจิกายน  ๒๕๔๙ 

เวลา  ๑๔.๐๐  น. 
ณ  หองประชุมสภามหาวิทยาลัย  

--------------------------- 

รายนามกรรมการผูมาประชมุ 
 

๑. นายมีชัย ฤชุพันธุ นายกสภามหาวิทยาลัย ประธาน 
๒. ดร.พลสัณห โพธ์ิศรีทอง อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
๓. ผศ.ดร. ทองหลอ วงษอินทร อธิการบดี 
๔. ดร.นิวัตน สวัสดิ์แกว กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
๕. พล.ต.ต.เจตน มงคลหัตถี กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
๖. ดร.นิพนธ นาคสมภพ กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
๗. ดร.ผดุงชาติ สุวรรณวงศ กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
๘. รศ.ดร.ศิริพร ขัมภลิขิต กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
๙. ผศ.ดร.ชนะ เกษโกศล ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

๑๐. ผศ.จารึก สงวนพงษ ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ 
๑๑. นางทิพา มั่นทน กรรมการผูแทนผูบริหาร 
๑๒. ผศ.อิทธิ คําเพราะ กรรมการผูแทนผูบริหาร 
๑๓. ผศ.นันทะ บุตรนอย กรรมการผูแทนผูบริหาร 
๑๔. ผศ.ดร.สมบัติ คชสิทธิ์ กรรมการผูแทนผูบริหาร 
๑๕. วาที่รอยตรีอดลุย วิวัฒนปฐพ ี กรรมการผูแทนคณาจารย 
๑๖. ผศ.ประสาน ยิ้มออน กรรมการผูแทนคณาจารย 
๑๗. นายชาตร ี พนเจริญสวัสดิ์ กรรมการผูแทนคณาจารย 
๑๘. ดร.สุเทพ บุญซอน กรรมการผูแทนคณาจารย 

 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย     
  

๑. ดร.บุญเรือง ศรีเหรัญ  
 



 ๒

รายนามกรรมการผูไมสามารถมาประชุม  
 

๑. นายบณัฑูร สุภัควณิช กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
๒. นายฐานิสร เทียนทอง กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
๓. คุณหญิงทิพาวดี เมฆสวรรค กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
๔. ศ.ดร.สุนทร บุญญาธิการ กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
๕. รศ.ดร.บุญวัฒน อัตชู กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

 
 
 

รายนามผูเขารวมประชุม 
 
 

๑. ผศ.อรรณพ บุญถนอม รองอธิการบดีฝายบริหาร 
๒. ผศ.ฤดี   กรุดทอง รองอธิการบดีฝายศูนยกรุงเทพมหานคร 
๓. ผศ.ดร.มานะ ขาวเมฆ ผูชวยอธิการบดีฝายวิชาการ 
๔. นางสิทธา มณีแสง คณบดีคณะครศุาสตร 
๕. รศ.ดร.ศรีนอย ชุมคํา คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร 
๖. ผศ.สุรียพร ไชยเดช คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
๗. ผศ.ดร.อรสา โกศลานันทกลุ ผูอํานวยการสถาบันวิจยัและพัฒนา 
๘. นางสาวฉววีรรณ   ศิละวรรณโณ หัวหนางานสํานักงานอธิการบดี 
๙. นายไพศาล สังขฉ่ํา ผูชวยอธิการบดีสถาบันการพลศึกษาวิทยาเขตกรุงเทพ 

๑๐. ผศ.สมศิริ อรุโณทัย รองผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
๑๑. ผศ.รุงรัตน เหลืองนทีเทพ รองผูอํานวยการฝายวิชาการศูนยกรุงเทพมหานคร 
๑๒. นายมนัส สายเสมา รองผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
๑๓. ผศ.อัมพร พัฒนอมร ประธานหลักสูตรวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 
๑๔. นางพรรณนา มงคลวิทย คณะกรรมการหลักสูตรวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 
๑๕. นางสาวปทมา ร่ืนสุข คณะกรรมการหลักสูตรวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 
๑๖. นางกนกพร กาลจักร กรรมการและเลขานุการสภาคณาจารยและขาราชการ 

 
  
 

เร่ิมประชุมเวลา    ๑๔.๒๐  น. 
   นายมีชัย   ฤชุพันธุ นายกสภามหาวิทยาลัย  ประธานในที่ประชุม เมือ่ตรวจสอบแลว

คณะกรรมการฯ  มาครบองคประชุม จึงเปดการประชุมตามระเบียบวาระดังนี ้

 



 ๓

ระเบียบวาระที่  ๑      เร่ืองท่ีประธานแจงใหท่ีประชุม   

       ไมมี 

ระเบียบวาระที่  ๒     เร่ืองรับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ี  ๘/๒๕๔๙ 

 ดร.บุญเรือง   ศรีเหรัญ เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นําเสนอรายงานการประชุม        
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ คร้ังที่ ๘/๒๕๔๙  วันพุธที่  ๒๕  ตุลาคม   
๒๕๔๙    ณ   หองประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ    ตั้งแตหนา ๑ –  ๑๔ 
  
 มติสภามหาวิทยาลัย   รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ   
ในพระบรมราชูปถัมภ  คร้ังที่  ๘/๒๕๔๙   โดยใหแก ไขเพิ่มเติม  ดังนี้ 

  ๑.   ใหแกไขคํานิยาม คําวา “โครงการพิเศษ”  หมายความวา โดยใหแกไขเปน  
“โครงการพิเศษ”  หมายความวา โครงการการจัดการศึกษาตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัยและมีการ
บริหารหลักสูตรโดยมหาวิทยาลัยรวมมือกับบุคคลอื่น โดยใหเพิ่ม “หรือมีวัตถุประสงคมุงท่ีจะใหเล้ียง
ตนเองไดและสภามหาวิทยาลัยอนุมัติใหเปนโครงการพิเศษ”  ตอทาย คําวา  ”กับบุคคลอ่ืน” 

๒.  ในขอ  ๔ คาใชจายในโครงการใหเบิกจายดังนี้   ในขอ ๔.๒ ใหแกไขจาก
ขอ ๔.๒ เปนในขอ ๔.๓  และใหแกไขเปน คาตอบแทนสําหรับบุคคลภายในมหาวิทยาลัยใหจายไดไม
เกินกึ่งหนึ่งของอัตราดังกลาวขางตน  ในขอ ๔.๑  โดยใหเพิ่ม     และขอ ๔.๒  ตอทาย 
 
ระเบียบวาระที่  ๓  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 

     ๓.๑ การคัดเลือกผูทรงคุณวุฒิประเภทท่ี ๕ (๓) ทางรัฐศาสตร รัฐประศาสนศาสตร 
และนิติศาสตร เพื่อเสนอชื่อเปนสมาชิกสมัชชาแหงชาติ      
             ดร.บุญเรือง  ศรีเหรัญ   เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นําเสนอดังนี้     
             ตามหนังสือของคณะกรรมการกํากับดูแลการสรรหาสมาชิกสมัชชาแหงชาติ 
ดวนที่สุด ที่ สผ ๐๐๑๔/กดส./ว ๕๖ ลงวันที่ ๒๗ ตุลาคม ๒๕๔๙ เร่ือง การสรรหาสมาชิกสมัชชา
แหงชาติ สรุปไดวา ใหมหาวิทยาลัยแจงชื่อผูทรงคุณวุฒิ ประเภท ๕(๓)(ผูทรงคุณวุฒิทางรัฐศาสตร รัฐ
ประศาสนศาสตร และนิติศาสตร) จํานวน ๒ คน ซ่ึงจะตองเปนผูมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหาม
ในการเปนสมาชิกสมัชชาแหงชาติ ตามขอ ๒ ของประกาศคณะมนตรีความมั่นคงแหงชาติ เร่ือง
หลักเกณฑและวิธีการสรรหาบุคคลเพื่อแตงตั้งเปนสมาชิกสมัชชาแหงชาติ   ตามที่กําหนดไวในคูมือ
การสรรหาสมาชิกสมัชชาแหงชาตินั้น สภามหาวิทยาลัยเปนผูคัดเลือก กระบวนการคัดเลือกใหเปนไป
ตามหลักเกณฑและวิธีการที่สภามหาวิทยาลัยกําหนด   



 ๔

            ในการนี้ คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรไดเสนอชื่อคณาจารย
หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรซ่ึงมีคุณสมบัติและมีสิทธิไดรับการสรรหาจํานวน ๓ คน คือ  
             ๑. ศาสตราจารย พลโท ดร.โอภาส   รัตนบุรี     
             ๒. วาที่รอยตรี อดุลย     วิวัฒนปฐพี      
             ๓. นายสุทธินันท     สายสุวรรณ      
             ดังบัญชีรายช่ือที่คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร สรุปแนบสงมา  
             นอกจากผูสมัครทั้ง ๓ คน ขางตนแลว ยังมีใบสมัครของ นายนเรศ จิตสุจริตวงศ 
ผูวาราชการจังหวัดปทุมธานี ไดสมัครเขารับการคัดเลือก โดยใชคุณสมบัติของผูทรงคุณวุฒิ ประเภท ๕
(๓) อีกคนหนึ่ง    เพื่อสนับสนุนการดําเนินงานของ คณะกรรมการกํากับดูแลการสรรหาสมาชิกสมัชชา
แหงชาติ มหาวิทยาลัยจึงเสนอชื่อบุคคลทั้งสี่คน ตามที่กลาวขางตนเขารับการคัดเลือกจากสภา
มหาวิทยาลัยเพื่อเปน สมาชิกสมัชชาแหงชาติ จํานวน ๒ คน และมหาวิทยาลัยจะไดดําเนินการจัดสง
รายช่ือและรายละเอียดของผูไดรับการคัดเลือกใหกับ คณะกรรมการกํากับดูแลการสรรหาสมาชิก
สมัชชาแหงชาติ ตอไป 

   มติสภามหาวิทยาลัย  เห็นชอบอนุมัติ  การคัดเลือกผูทรงคุณวุฒิประเภทที่ ๕ (๓) 
ทางรัฐศาสตร  รัฐประศาสนศาสตรและนิติศาสตร เพื่อเสนอชื่อเปนสมาชิกสมัชชาแหงชาติ จํานวน  ๒  คน คือ     
                                      ๑) วาที่รอยตรี อดุลย วิวัฒนปฐพี              
                                     ๒) ศาสตราจารย พลโท ดร.โอภาส รัตนบุรี               
 

    ๓.๒   (ราง) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ หลักสูตร
ปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๔๙          
                ผศ. อัมพร  พัฒนอมร  ประธานกรรมการบริหารหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต     
สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ  นําเสนอดังนี้                     
                ดวยในยุคที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว ในปจจุบันภาษาอังกฤษไดมี
บทบาทและมีความสําคัญมากในสังคมและการประกอบวิชาชีพ โดยเฉพาะอยางยิ่งทางดานธุรกิจ การ
จัดการศึกษาทางดานนี้จึงตองพัฒนาและปรับปรุงใหสอดคลองกับบริบทที่เปลี่ยนแปลง ตัวหลักสูตรจึง
ไดมีการปรับปรุงใหมีเนื้อหาสาระที่ทันสมัย ที่จะสงผลตอ ความรู ความสามารถ และคุณภาพของ
บัณฑิต มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ จึงตองการที่จะปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรภาษาอังกฤษธุรกิจ
ใหสอดคลองกับการพัฒนาประเทศ   

 
 



 ๕

  ดังนั้น คณะกรรมการประสานงานการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ หลักสูตรปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๔๙โดยยึดแนวทางการปรับปรุง
หลักสูตรตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอนุปริญญาและ
ปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๔๘ ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา เสร็จเรียบรอยแลว และผาน การ
พิจารณาของคณะกรรมการสภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ    จากการประชุม             
คร้ังที่ ๙/๒๕๔๙    เมื่อวันที่  ๑๓   ตุลาคม   ๒๕๔๙      มหาวิทยาลัยจึงขอนําเรื่อง  (ราง) หลักสูตร
ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ หลักสูตรปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๔๙ ตอสภา
มหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

  กรรมการสภามหาวิทยาลัยไดสอบถามความพรอมและศักยภาพของคณาจารย
ประจําหลักสูตรวาเปนไปตามเกณฑมาตรฐานตามที่คณะกรรมการการอุดมศึกษา  กําหนดไวหรือไม  
การเรียนการสอนดําเนินการอยางไรมีการใชหองปฏิบัติการในการเรียนการสอนหรือไมอยางไร  ซ่ึง
ไดรับการชี้แจงจากผูรับผิดชอบ  ในการนําเสนอหลักสูตร ในประเด็นตางๆที่มีการสอบถาม 

  นอกจากนั้นยังมีการซักถามถึง  ผูที่จะรับเขาเรียนในหลักสูตรดังกลาววามี
คุณสมบัติอยางไร  จํานวนเทาใด เรียนจบแลวจะไปทําอะไร  ซ่ึงไดรับการชี้แจงจากผูรับผิดชอบ  ในการ
นําเสนอหลักสูตรเชนกัน 

 
                  มติสภามหาวิทยาลัย  เห็นชอบอนุมัติ (ราง) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต    
สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ  หลักสูตรปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๔๙ โดยมีขอเสนอแนะ   ดังนี้ 
   ๑)  การจัดกิจกรรการเรียนการสอนใหเนนการฝกปฏิบัติทั้งในดาน    
การอาน  การพูด และการเขียน 
   ๒)  ความพรอมและศักยภาพของผูสอน 

       ๓.๓ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ   ในพระบรมราชูปถัมภ 
จังหวัดปทุมธานี วาดวยสภาคณาจารยและขาราชการ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๙    
   ผศ. นันทะ  บุตรนอย  รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา  นําเสนอดังนี้ 
   ปจจุบันมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ      ในพระบรมราชูปถัมภ                   
มีองคประกอบของบุคลากรทั้งในสวนที่เปนขาราชการ พนักงานราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย และ
อ่ืนๆ เพื่อการดําเนินงานตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยเพื่อเปดโอกาสใหบุคลากรเหลานั้นเขามามีสวน
รวมในการรับผิดชอบและการบริหารมหาวิทยาลัยในบางระดับประกอบกับในชวงเดือนธันวาคมจะเปน
ส้ินสุดวาระของสภาคณาจารยและขาราชการที่จะมีการดําเนินการเลือกตั้งใหม มหาวิทยาลัยจึงขอ
นําเสนอ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วา
ดวยสภาคณาจารยและขาราชการ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๙ เพื่อที่จะแกคํานิยามวา  คณาจารยประจําและ
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ขาราชการเพื่อใหครอบคลุมพนักงานราชการและพนักงานมหาวิทยาลัยดวยโดยแกไขในขอที่  ๓  ของ
ขอบังคับเดิม  โดยคณาจารยประจํา  หมายความวา  ขาราชการพลเรือน  พนักงานมหาวิทยาลัย  
พนักงานราชการ  ของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ   ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี ที่
ปฏิบัติงานในตําแหนงอาจารย  ผูชวยศาสตราจารย  รองศาสตราจารย  และศาสตราจารย   สวน
ขาราชการ  หมายความวา  เปนขาราชการพลเรือนของมหาวิทยาลัยที่ปฏิบัติงานในสายสนับสนุน  ใน
สวนที่แกไขก็มีอยู  ๒  ตัวที่นิยาม เพื่อพิจารณาอนุมัติ      
   กรรมการสภามหาวิทยาลัย  ไดสอบถามเกี่ยวกับจํานวนของบุคลากรที่อยูใน
สายสนับสนุนที่ไมไดเปนขาราชการและการใหสิทธิกับบุคลากรเหลานั้น  ซ่ึงมติไดรับการชี้แจงจากผู
นําเสนอในประเด็นเหลานั้น 

            มติสภามหาวิทยาลัย  เห็นชอบอนุมัติ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
วไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยสภาคณาจารยและขาราชการ (ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ. ๒๕๔๙  และใหแกขอความ ดังนี้ 
 “คณาจารยประจํา”  หมายความวา  ขาราชการพลเรือน พนักงานมหาวิทยาลัย และ
พนักงานราชการ  ของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัดปทุมธานี ที่
ปฏิบัติงานในตําแหนงอาจารย   ผูชวยศาสตราจารย   รองศาสตราจารย  และศาสตราจารย 
 “ขาราชการ”  หมายความวา ขาราชการพลเรือนของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัดปทุมธานี  และใหเติมขอความ “และหมายความรวมถึง ผูซ่ึงปฏิบัติงาน
ในสายสนับสนุน โดยมิไดเปนขาราชการพลเรือนดวย”      
     
              ๓.๔  (ราง)  ประกาศคณะกรรมการบริหารบุคคลสําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย  
เร่ือง เคร่ืองแบบพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๙       
        ผศ. จารึก  สงวนพงษ  ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ  นําเสนอดังนี้
        โดยที่เปนการสมควรใหพนักงานมหาวิทยาลัยมีเครื่องแบบเปนลักษณะ
เดียวกัน เพื่อความเปนระเบียบเรียบรอย สภาคณาจารยและขาราชการซึ่งไดรับมอบหมายจาก
มหาวิทยาลัยใหจัดทํา (ราง) เครื่องแบบสําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย โดยไดสํารวจความคิดเห็นของ
พนักงานเรียบรอยแลวสวนใหญมีความเห็น ดังนี้    เครื่องแบบพนักงาน มี ๒ ชนิด คือ   
    ๑.   เครื่องแบบปฏิบัติราชการ ใชชุดสากลนิยม    
    ๒. เครื่องแบบพิธีการ ใชในโอกาสงานพิธี ประกอบดวยหมวก เสื้อ กางเกง 
กระโปรง เครื่องหมายแสดงสังกัด ใชเชนเดียวกับขาราชการ ยกเวน อินทรธนูเปนตามแบบที่แนบทายนี้ 
ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงานไดเห็นชอบเรียบรอยแลว จึงเสนอสภา
มหาวิทยาลัยพิจารณาเห็นชอบ รายละเอียดดังเอกสารที่แนบ 
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   กรรมการสภามหาวิทยาลัยไดสอบถามถึงการแบงแยกชั้นของพนักงาน
ผูใชเครื่องแบบนี้การเรียกชื่อลายของเครื่องหมาย  การใชเครื่องหมายครุฑกับเครื่องแบบ  การบงบอกถึง
ความเปนเอกลักษณของมหาวิทยาลัย  การเปนสากลของเครื่องหมายและเครื่องแบบรวมถึงความเปน
ราชภัฏ  ซ่ึงไดรับการชี้แจงจากผูนําเสนอในประเด็นเหลานั้น 
 
              มติสภามหาวิทยาลัย  เห็นชอบ (ราง)  ประกาศคณะกรรมการบริหารบุคคล
สําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย  เร่ือง เครื่องแบบพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๙ โดยมีขอเสนอแนะ  
ในการใชเครื่องหมาย ในเครื่องแบบ ฯ ดังนี้ 
                                                 ๑) ไมควรใชเครื่องหมายครุฑ แตใหนําเครื่องหมายพระราชลัญจกร
ไดรับพระราชทานมาใชทั้งหมด เชน ปกเส้ือ กระดุม หนาหมวก เปนตน อินทรธนูในนําไปตรวจสอบ
ลวดลายอีกครั้งหนึ่ง เพื่อตรวจสอบความถูกตอง และใหนํา (ราง) ประกาศคณะกรรมการบริหารบุคคล
สําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย  เร่ือง เครื่องแบบพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๙ ให
คณะอนุกรรมการการจัดทําระเบียบและขอบังคับ พิจารณาแกไขกอนประกาศใช 
 
 

                                              ๓.๕  ขออนุมัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๐ ของ
สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตกรุงเทพ ตามโครงการความรวมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยราชภัฏ                           
วไลยอลงกรณ      ในพระบรมราชูปถัมภ                                                            
    นายไพศาล  สังขฉ่ํา   ผูชวยอธิการบดีสถาบันการพลศึกษา วิทยาเขต
กรุงเทพ    นําเสนอดังนี้            
   ปงบประมาณ   ๒๕๕๐ สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตกรุงเทพ มี
รายจายที่ขออนุมัติตั้งงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ ๒๕๕๐ จํานวน ๑,๖๑๖,๖๐๐ บาท   นอย
กวางบประมาณรายจายปงบประมาณ ๒๕๔๙ จํานวน ๑๖,๖๘๓ บาท หรือรอยละ ๑.๐๓ โดยแบงเปน
งบประมาณรายจายที่ตั้งจายจากเงินรายได ๓  สวน ดังนี้ 

 (๑) งบประมาณที่ตั้งจายจากเงินบํารุงการศึกษา (บ.กศ.) และเงิน
คาลงทะเบียนของนักศึกษาในโครงการการจัดการศึกษาเพื่อปวงชน (กศ.ปช.) ในโครงการความรวมมือ
ทางวิชาการจํานวน ๗๓๗,๘๐๐ บาท คิดเปนรอยละ ๘๐.๐๐  ของงบประมาณรายรับ (๙๒๒,๒๕๐ บาท)
   (๒) งบประมาณรายจายที่ตั้งจากเงินคงคลังในโครงการความรวมมือ
ทางวิชาการ และโครงการสมทบทางวิชาการ เปนจํานวน ๘๗๘,๘๐๐ บาท   
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 เมื่อพิจารณางบประมาณรายจายจําแนกตามผลผลิต พบวา มีรายจายที่ขอ
ตั้งงบประมาณรายจายในผลผลิตผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร จํานวน ๑,๔๘๖,๖๐๐ บาท คิดเปนรอย
ละ ๙๑.๙๕  ผลผลิตดานผลงานวิจัยเพื่อสรางองคความรู จํานวน ๑๓๐,๐๐๐ บาท คิดเปนรอยละ ๘.๐๕  เมื่อ
พิจารณางบประมาณรายจายจําแนกตามหมวดรายจาย พบวา มีรายจายที่ขอตั้งงบประมาณรายจายในหมวด
รายจายงบดําเนินการมากที่สุด จํานวน ๗๘๖,๖๐๐ บาท คิดเปนรอยละ ๔๘.๖๔ รองลงมาคืองบบุคลากร
จํานวน ๕๕๐,๕๐๐ บาท คิดเปนรอยละ ๓๔.๐๒ และงบอุดหนุน คิดเปนรอยละ ๑๗.๓๒   
   เมื่อพิจารณางบประมาณรายจายจําแนกตามหนวยงานพบวา หนวยงาน
ที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณสูงสุด คือ ฝายบริหาร จํานวน ๖๒๙,๑๐๐บาท คิดเปนรอยละ ๓๘.๙๒ 
ของงบประมาณทั้งหมด รองลงมา ไดแกคณะศิลปศาสตร จํานวน ๕๗๒,๖๐๐ บาท คิดเปน   รอยละ 
๓๑.๕๔   ของงบประมาณทั้งหมด สําหรับหนวยงานที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณต่ําสุดไดแก ฝาย
กิจการ ไดรับการจัดสรรงบประมาณ จํานวน ๑๕,๐๐๐ บาท คิดเปนรอยละ ๐.๙๓ ของงบประมาณ
ทั้งหมด     สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตกรุงเทพจึงเสนอขออนุมัติงบประมาณของสถาบันการ          
พลศึกษา วิทยาเขตกรุงเทพ ตามโครงการความรวมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยราชภัฏ                  
วไลยอลงกรณ   ในพระบรมราชูปถัมภ    ตามเอกสารงบประมาณที่แนบ  ตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อ
พิจารณาอนุมัติ 

 

              มติสภามหาวิทยาลัย  เห็นชอบอนุมัติ งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๕๐ ของสถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตกรุงเทพ ตามโครงการความรวมมือทางวิชาการกับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ                           
                             
ระเบียบวาระที่  ๔        เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 
 ๔.๑  การอนุมัติอนุปริญญาบัตรและปริญญาบัตร 
  ดร.บุญเรือง  ศรีเหรัญ   เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นําเสนอดังนี้    

       ดวยมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ    ในพระบรมราชูปถัมภ    จังหวัด
ปทุมธานี  มีความประสงคขออนุมัติ  อนุปริญญาบัตร  ปริญญาบัตร ของนักศึกษาภาคปกติ  นักศึกษา
ภาคพิเศษและนักศึกษาประกาศนียบัตรบัณฑิต  ที่เรียนครบตามหลักสูตรและมีคุณสมบัติครบ ตาม
หลักเกณฑของผูสําเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี  ระดับปริญญาโท  และระดับ
ประกาศนียบัตรบัณฑิตรวมทั้งสิ้นจํานวน   ๒๙๗  ราย  อนึ่งนายกสภามหาวิทยาลัยไดลงนามอนุมัติ   
การขออนุปริญญาบัตรและปริญญาบัตรแลว   ในนามของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ    ใน
พระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี โดยการอนุมัติใหมีผลตั้งแตวันที่สําเร็จการศึกษา ประจําป
การศึกษา   ๒๕๔๘   วันที่   ๓  พฤศจิกายน    ๒๕๔๙   

 

                                มติสภามหาวิทยาลัย    รับทราบการอนุมัติอนุปริญญาและปริญญาบัตร 



 ๙

ระเบียบวาระที่  ๕ เร่ืองอ่ืนๆ 
 ๕.๑   อาจารยอดุลย วิวัฒนปฐพี  กรรมการผูแทนคณาจารย เสนอเรื่อง การแกไขให
สิทธิแกพนักงานมหาวิทยาลัย และพนักงานราชการ   ในการสรรหาคณบดี   การสรรหาอธิการบดี   
เนื่องจากเปนคณาจารยในคณะเชนกัน  
                              ๕.๒   เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  แจงกําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย  คร้ังที ่
๑๐ /๒๕๔๙   ประจําเดือนธันวาคม พ.ศ. ๒๕๔๙ในวันศุกรที่ ๑๕ ธันวาคม  ๒๕๔๙ เวลา ๑๔.๐๐ น.         
ณ  หองประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ   จังหวัดปทุมธานี 
 
 

เลิกประชุมเวลา  ๑๕.๔๕  น. 
 
 

        นายมนัส  สายเสมา 
        ผูบันทึกรายงานการประชุม 

 

        ดร.บุญเรือง  ศรีเหรัญ 
 ผูตรวจรายงานการประชุม  


